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ART. 1 – FINALITÀ 
Il presente documento disciplina le modalità di iscrizione e operative del Repository di Formez 

PA (Repository esperti) che costituisce la Banca dati di consulenti e docenti, ai sensi del 

“Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo e per il reclutamento del 

personale dipendente” (di seguito denominato Regolamento) vigente. 

L’iscrizione al Repository esperti, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento, è spontanea. 

Il Repository Esperti è utilizzato per l’affidamento di incarichi esclusi dalla selezione, di cui ai 

punti 1 e 2 dell’art. 7 del Regolamento. 

L’iscrizione è riservata a soggetti in possesso dei requisiti di cui al successivo art. 4. 

L’iscrizione non comporta alcun diritto da parte degli iscritti ad ottenere incarichi. 

Con l’iscrizione al Repository esperti, gli iscritti prendono atto ed accettano il “Regolamento 

per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo e per il reclutamento del personale 

dipendente”, pubblicato sul sito www.formez.it, alla sezione Amministrazione Trasparente. 

ART. 2 - MODALITÀ D’ISCRIZIONE 
L’iscrizione al Repository esperti avviene con formula di autocertificazione ai sensi del DPR 

445/2000 e sotto la propria responsabilità effettuando la registrazione sul sito www.formez.it, 

alla Voce Repository esperti. 

Si accede al Repository esperti solo tramite SPID, CIE o eIDAS.  

Al termine dell’inserimento delle informazioni richieste ogni iscritto riceve una e-mail di 

conferma dell’avvenuto inserimento del proprio curriculum vitae nel sistema. 

Al momento dell’iscrizione deve essere dichiarato il possesso della PEC e della firma digitale 

o, in alternativa, di impegnarsi a munirsi di PEC e di firma digitale ai fini del conferimento di 

eventuali incarichi. 

ART. 3 - VALIDITÀ ED ESCLUSIONI 

Non è previsto alcun termine di scadenza per l’iscrizione che, pertanto, può essere effettuata 

in ogni momento dell’anno. 

Gli iscritti possono aggiornare il Curriculum vitae inserendo esclusivamente esperienze 

lavorative e titoli aggiuntivi rispetto a quelli già presenti che, pertanto, restano invariati. 

Il mancato rispetto delle disposizioni contenute nel “Codice di Comportamento”, nel 

“Regolamento per la ricezione ed il trattamento delle segnalazioni di illecito e di irregolarità 

del Formez PA”, nel “Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo” e nel “Piano triennale 

per la prevenzione della corruzione e della trasparenza”, pubblicati sul sito di Formez PA – 

sezione Amministrazione trasparente, comporta la cancellazione dal Repository esperti.  

 

http://www.formez.it/
http://www.formez.it/
https://www.formez.it/sites/default/files/del_1_allegato_piano_triennale_prevenzione_corruzione_trasparenza_0.pdf
https://www.formez.it/sites/default/files/del_1_allegato_piano_triennale_prevenzione_corruzione_trasparenza_0.pdf
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ART. 4 - REQUISITI PER L'ISCRIZIONE  
[Stile normale]  

Possono iscriversi al Repository esperti esclusivamente coloro che dichiarano di essere in 

possesso dei seguenti requisiti: 

a. essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, ovvero, nel 

caso di loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, essere titolari del 

diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ai sensi dell’art. 38, d.lgs. 

165/2001 e s.m.i.; laddove le attività di specifico interesse debbano essere realizzate 

in un paese non incluso in tali territori, vigono le sole limitazioni di cui ai punti seguenti; 

b. godere dei diritti civili e politici; 

c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d. non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una 

amministrazione pubblica oppure interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza 

passata in giudicato. 

ART. 5 - CONTROLLI 

Formez PA si riserva di effettuare in qualsiasi momento opportune verifiche e controlli sul 
possesso dei requisiti di ammissibilità di cui all’art. 4) e su quanto dichiarato nel curriculum 
vitae. 

A tal uopo gli iscritti si dichiarano consapevoli della responsabilità di dichiarazioni mendaci, di 
formazione o uso di atti falsi. 

In caso di false dichiarazioni accertate, Formez PA, salvo azioni diverse, procederà alla 
cancellazione dal Repository, all’interruzione immediata di qualsiasi eventuale rapporto in 
essere con espressa preclusione ad instaurare qualsiasi rapporto futuro con lo stesso Istituto. 

ART. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Secondo quanto più dettagliatamente indicato nell’informativa che si allega al presente 
documento e ne costituisce parte integrante e sostanziale, i dati personali dei quali il Formez 
PA verrà in possesso per la gestione dei curricula saranno raccolti e trattati esclusivamente 
per le finalità indicate nell’art. 1 e nell’informativa allegata ed in conformità alle previsioni 
contenute nella legislazione vigente in materia di protezione dei dati personali.  

ART. 7 - PUBBLICITÀ 

Il presente documento è pubblicato sul sito di Formez PA (www.formez.it) alla sezione 
Amministrazione Trasparente. 
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ALLEGATO - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI REPOSITORY AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 
http://www.repositoryesperti.formez.it/ 

 

 

 

TITOLARE DEL 
TRATTAMENTO  

 

 

Il TITOLARE DEL TRATTAMENTO dei dati personali (ovvero colui che decide 

le ragioni per cui è necessario trattare i Suoi dati personali e i mezzi per 
farlo) è Formez PA (P.Iva 06416011002) con sede legale in Viale Marx n°15, 
Roma -00137 (RM). 

 

Può contattare Formez PA a mezzo scrivendo a protocollo@pec.formez.it 

DATA PROTECTION 
OFFICER 

(DPO) 

 

 

 Il DPO (Data Protection Officer) è colui che vigila sulla protezione dei dati 
personali, assistendo e consigliando il Titolare del trattamento e fungendo 
da punto di contatto tra quest’ultimo, l’interessato dal trattamento e 
l’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali. 

 

Formez PA ha nominato un DPO che può essere contattato tramite il 
seguente indirizzo e-mail: privacy@formez.it oppure all’indirizzo PEC 
protocollo@pec.formez.it 

 

 

PERCHÉ TRATTIAMO I SUOI DATI 

 

FINALITÀ DEL 

TRATTAMENTO 

 

 

Trattiamo i Suoi dati personali per la seguente finalità: 

l’iscrizione al Repository per valutare il profilo, e le capacità professionali 

del candidato e per svolgere le attività di reclutamento. 

N.B.  

Il conferimento è facoltativo ma un eventuale rifiuto precluderà la Sua 

possibilità di accedere al reclutamento.  

http://www.repositoryesperti.formez.it/
mailto:protocollo@pec.formez.it
mailto:privacy@formez.it
mailto:protocollo@pec.formez.it
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Ciò significa che, in mancanza del conferimento dei dati, il cui trattamento 

è necessario per adempiere ad obblighi legali o contrattuali conseguenti, 

non sarà possibile valutare il suo curriculum e svolgere l’attività di 

reclutamento e selezione. 

 

COSA CI DÀ IL DIRITTO DI TRATTARE I SUOI DATI? OPPURE COSA RENDE 

LECITO IL TRATTAMENTO DEI SUOI DATI? 

BASE GIURIDICA DEL 

TRATTAMENTO 

 

 

Il trattamento è necessario all'esecuzione di misure precontrattuali 
adottate su Sua richiesta. 

DATI: Saranno trattati i dati personali comuni (anagrafici, titolo di studio, 
esperienze, dati di contatto quali numero di telefono, indirizzo ed e-mail) da 
Lei inseriti nell’iscrizione. 

MODALITA’: I dati saranno trattati con modalità manuali ed automatizzate 

 

CONSERVAZIONE DEI 

DATI PERSONALI  

 

• I suoi dati saranno conservati 24 mesi dall’iscrizione 

 

DESTINATARI E 

COMUNICAZIONE 

DEI DATI 

 

I dati saranno trattati esclusivamente da soggetti autorizzati, come il 
personale e i collaboratori di Formez PA, e saranno comunicati ai seguenti 
soggetti: 

• membri della Commissione Esaminatrice, appositamente 
nominata; 

• organi pubblici istituzionali, ove previsto dalla legge; 

• organi preposti in caso di accertamento di falsità nel contenuto delle 

dichiarazioni. 

Attualmente non è previsto alcun trasferimento di dati personali a un paese 
terzo o a un'organizzazione internazionale. 

I SUOI DIRITTI 

(DIRITTI DELL’ 

INTERESSATO) 

 

In ogni momento può richiedere al Titolare, nei casi previsti dalla legge 

l'accesso ai Suoi dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi 
o la limitazione del trattamento che La riguarda, oppure di opporsi al 
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). 

L’esercizio dei diritti è gratuito. 

Potrà esercitare i tuoi diritti scrivendo a:  privacy@formez.it 

mailto:privacy@formez.it


 

7 

 

Le ricordiamo che è sempre e comunque Suo diritto rivolgersi per reclamo 

direttamente ad una autorità di controllo ai sensi dell’art. 77 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e, se è in Italia, all’Autorità Garante per la 

Protezione dei Dati Personali mediante le informazioni che troverà sul sito 

web www.garanteprivacy.it,  ovvero  di proporre ricorso alla competente 

Autorità giudiziaria. 

 

 

http://www.garanteprivacy.it/

